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Albo on line 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

 Al Sito www.dellaquila-staffa.edu.it   

Agli Atti del Progetto 

Oggetto: 
AVVISO DI SELEZIONE TUTOR 
Atto relativo al progetto “Tutti scienziati” (CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31599 - CUP: 
G44D23005810006) finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 
aprile 2023, n. 65, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali 
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano 
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 
000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 
alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché 
quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini  Ministero dell’Istruzione e del 
Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”; 

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 
del PNRR 
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VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 
del PNRR 

VISTA la nota prot. n. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro 
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM 
e multilinguistiche” 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare  

VISTO  l’atto di concessione prot.  n.0022910 del 18.02.2024  del 08-01-2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne 

VISTA la necessità di individuare docenti in qualità di TUTOR per la corretta esecuzione del progetto  “Tutti 
scienziati” – CNP:  M4C1I3.1-2023-1143-P-31599 - CUP: G44D23005810006 

VISTO Il Decreto di nomina del RUP – Prot. n.957 del 29.02.2024 

INDICE 
la procedura di selezione per l'acquisizione delle disponibilità dei docenti interni a svolgere l’incarico di 
TUTOR nell'ambito dei percorsi formativi previsti dal progetto “Tutti scienziati” – CNP: M4C1I3.1-2023-
1143-P-31599 - CUP: G44D23005810006 

 

PERCORSI FORMATIVI N° percorsi 
N° Figure 
TUTOR 

Ore di impegno 
per percorso 

Percorsi pomeridiani  di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione  
 Plesso “Michele Dell’Aquila” 

6 6 28 

Percorsi pomeridiani  di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione  
 Plesso “Scipione Staffa” 

6 6 28 

Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze 
linguistiche degli studenti 
Plesso “Michele Dell’Aquila” 

4 4 30 

Percorsi di formazione per il potenziamento delle 
competenze linguistiche degli studenti 
Plesso “Scipione Staffa” 

4 4 30 

 

Art. 1 - Compiti del TUTOR 
Al Tutor sono affidati i seguenti compiti: 
1. predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 
2. cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
3. accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto 

formativo; 
4. segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 
5. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti 

in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 
6. partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano 
7. Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 
8. registra le anagrafiche 
9. inserisce la programmazione giornaliera delle attività 
10. concorda l’orario con gli esperti 
11. provvede alla gestione della classe 
12. descrive e documenta i prodotti dell’intervento 
13. inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente 

messe in atto 
 



Art. 2 - Modalità di presentazione della candidatura 
I Docenti interessati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 14,00 del 25.01.2025 
Alla domanda di partecipazione (allegato A) dovrà essere allegato: 

• copia del documento di riconoscimento personale 

• il curriculum vitae in formato europeo; 

• tabella di autovalutazione dei titoli. 
Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'Istituto e pervenire all'ufficio 
Protocollo tramite mail e/o pec (btis023009@istruzione.it – btis023009@pec.istruzione.it)  o con 
consegna a mano. 

Art. 3 - Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi 
Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei 
titoli e delle esperienze di cui alla tabella sottostante: 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 
A TITOLO DI STUDIO (max. 10 punti) (si valuta un solo titolo) 

 • Laure Vecchio Ordinamento o specialistica – Punti 10 

• Laurea Triennale – Punti 5 

• Diploma – Punti 3 

B TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti) 

 • Anzianità di servizio in scuole statali di ogni ordine e grado nella qualifica di 
docente 

Punti 1 per ogni anno 

C FORMAZIONE (max. 10 punti) 

 Formazione linguistica (certificata e documentata) 
Punti 5 

 Formazione nell’ambito delle tecnologie informatiche (certificata e documentata) 
Punti 5 

D ESPERIENZA (max. 10 punti) 

 Esperienza come Tutor nei progetti PON 
Punti 1 per esperienza 

 Esperienza nei progetti PON per altri ruoli (docenza, referente, progettista, collaudatore, 
ecc) 

Punti 1 per esperienza 

 
A parità di punteggio costituirà titolo di precedenza la minore età anagrafica. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola richiesta a condizione che la stessa sia conforme alle 
indicazioni inserite nel presente avviso.  

 
Art.4 - Esito dell’aggiudicazione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 
valutazione allegate, delle preferenze espresse.  
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione con pubblicazione sul sito web della scuola della 
graduatoria di merito provvisoria che diverrà definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione. 
La pubblicazione della graduatoria di merito sul sito Web dell’Istituto avrà valore di notifica agli 
interessati a tutti gli effetti. 

 
Art.5 - Cause di esclusione 

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di selezione: 
1. la mancanza della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione; 
2. la mancata sottoscrizione del curriculum vitae riportante in calce l’autorizzazione al 

trattamento dati personali ai sensi del D.lgs 196/2003 e reso nella forma di autodichiarazione ai sensi 
del DPR 445/2000; 

3. la mancata allegazione di una copia fotostatica di un documento d’identità in corso di 

validità; 
4. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall’articolo 5 del 

presente avviso. 
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Art.6 – Compenso e durata dell’incarico 

Il compenso orario è stabilito in € 34,00 omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali previste 
dalla normativa vigente. 

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. 
Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a 
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l’avvenuta attività. 
Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà di registri di presenza. 
La liquidazione dei compensi previsti avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell'effettiva 
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica, pertanto nessuna responsabilità in merito 
agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola. 
L'incarico è da svolgere nel seguente periodo: Gennaio / Aprile 2025 
 

Art.7 - Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
 

Art. 8 - Privacy 
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 
della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di 
cui al citato D.Lgs 196/2003. 
 

Art. 9 - Responsabile Unico di Progetto 
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., viene nominato Responsabile Unico di Progetto il Dirigente 
Scolastico prof. Ruggiero Isernia. 
 

Art. 10 - Pubblicizzazione dell’Avviso di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato su sito Web dell’I.I.S.S. “Michele Dell’Aquila-Scipione Staffa” all’indirizzo 
www.dellaquila-staffa.edu.it. 

 
 

Art. 11 Disposizioni finali 
In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, Il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le 
procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all’Avviso ad evidenza pubblica.  
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi PNRR. 
 

 
 

 
 
 
Allegati: 

• Domanda di partecipazione 

• Tabella di autovalutazione dei titoli 

 

Il Dirigente scolastico 
Prof. Ruggiero Isernia 
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