
 
 

 

 

 

btis023009@istruzione.it – btis023009@pec.istruzione.it 

www.dellaquila-taffa.edu.it 

Tel. 0883 621066 

 Via Gramsci, 53 - 76017 – San Ferdinando di Puglia 

 Via Cappuccini, 23 -  76015 – Trinitapoli (BT) 

 

Albo on line 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

 Al Sito www.dellaquila-staffa.edu.it   

Agli Atti del Progetto 

 

Oggetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 
Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 136505 del 
09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello”. 

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI MADRE LINGUA 
Progetto: “Lingue D’Europa 2” 
codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-354  
CUP:  G44D24003580007 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

• VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

• VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

• VISTO l’avviso pubblico prot. n.136505 del 09.10.2024, percorsi formativi di lingua straniera e 
percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero, emanata nell’ambito 
dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 

• VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti 
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” - 2014 - 2020 

• VISTA la candidatura n. 1093866 presentata in data 24.10.2024 in risposta al citato avviso pubblico 
prot. n.136505 del 09.10.2024 

• PRESO ATTO della nota MIM prot.n. prot. AOOGABMI-173845 del 29.11.2024 di formale 
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica 

• VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto;  

• VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;  

• VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
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• VISTA la Determina Dirigenziale Prot. n.72 del 06.01.2025 di assunzione al bilancio dell’Istituzione 
Scolastica per l’Esercizio Finanziario 2025 dei finanziamenti assegnati dal MIM con la nota Prot. 
n.AOOGABMI-173845 del 29.11.2024 onde consentire l’avvio delle attività programmate e 
autorizzate; 

• VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018 – art. 5, comma 6 

• VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con la quale si precisa che per il 
conferimento degli incarichi, venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno; 

• VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018 – art. 5, comma 6 

• VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con la quale si precisa che per il 
conferimento degli incarichi, venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno 

• VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con la quale si precisa che per il 
conferimento degli incarichi, venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno 

• ATTESA la necessità di selezionare ESPERTI MADRE LINGUA cui affidare l’incarico di Docenza 
nell’ambito dei Moduli formativi previsti dal l Progetto: “Lingue D’Europa 2” (codice identificativo 
progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-354 - CUP: G44D24003580007) 

E M A N A 
Il presente Bando avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di 
personale Esperto Madre Lingua per la realizzazione degli interventi previsti formativi previsti da 
Progetto: “Lingue D’Europa 2” (codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-354 - CUP: 
G44D24003580007) 
 

Titolo Disciplina Ore Figura richieste 

Francese per Il commercio 2 Lingua Francese 60 ore Esperto 
madrelingua 

Inglese per il commercio 2 Lingua Inglese 60 ore Esperto 
madrelingua 

Spagnolo per il commercio e il turismo 2 Lingua spagnolo 60 ore Esperto 
madrelingua 

Inglese per la salute 2 Lingua Inglese 60 ore Esperto 
madrelingua 

 
Art. 1 – Figure professionali richieste e compiti 

Il presente avviso è destinato alla selezione di Esperti madrelingua francese, inglese e spagnola con i 
seguenti compiti: 

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo; 
2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto; 
3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, 

secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente; 
4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine 

di verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative. 
5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e 

dei risultati delle attività 
6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale 

 
Art.2 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione 
In ottemperanza ai criteri deliberati dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione per gli 
esperti madre lingua sono quelli di seguito indicati: 

 
 
 
 
 
 

 



PROGETTO LINGUA ORE FIGURA PROFESSIONALE 

FRANCESE PER IL 
COMMERCIO 2 

 

FRANCESE 60  

Docente Madrelingua con: 

► Laurea conseguita nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo 

o in alternativa 

► essere in possesso di diploma 
di scuola secondaria superiore 
conseguito nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso 
formativo e di laurea anche 
conseguita in Italia 

INGLESE PER IL COMMERCIO  INGLESE 60 Docente Madrelingua con: 

► Laurea conseguita nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo 

o in alternativa 

► essere in possesso di diploma 
di scuola secondaria superiore 
conseguito nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso 
formativo e di laurea anche 
conseguita in Italia 

SPAGNUOLO PER IL 
COMMERCIO E ILTURISMO 2 

SPAGNOLA 60 Docente Madrelingua con: 

► Laurea conseguita nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo 

o in alternativa 

► essere in possesso di diploma 
di scuola secondaria superiore 
conseguito nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso 
formativo e di laurea anche 
conseguita in Italia 

INGLESE PER LA SALUTE 2 INGLESE 60 Docente Madrelingua con: 

► Laurea conseguita nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo 

o in alternativa 

► essere in possesso di diploma 
di scuola secondaria superiore 
conseguito nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso 
formativo e di laurea anche 
conseguita in Italia 

 

Requisiti di ammissione per tutte le figure professionali: 
• Godimento dei diritti civili e politici; 
• Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel casellario 
giudiziale; 



• Essere a conoscenza della responsabilità cui va incontro in caso di dichiarazione non 
corrispondente al vero e di essere consapevole che la Scuola può utilizzare i dati contenuti nella 
presente certificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali della P.A. (art. 13 D.Lgs. 
196/03) 

• Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto;  
• Comprovata esperienza professionale nel settore; 

La selezione avverrà da parte di apposita Commissione con i seguenti criteri di valutazione: 

 
 TITOLI PUNTI 

1 Laura specifica 10 
2 Laurea specifica oltre 100/110 12 
3 Laurea specifica con lode 14 
4 Diploma specifico II grado 5 
5 Docenza universitaria coerente con la tipologia di 

intervento 
4 (per ogni anno) 

6 
Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 
tipologia di intervento 3 (per ogni anno) 

7 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 
1 (per ogni 

pubblicazione. fino a 
un max di 5) 

8 
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, 
master, ecc., coerenti con la tipologia di intervento 2 (per ogni titolo) 

9 Pregresse esperienze di docenza in progetti vari 1 (per progetto) 

 
Art. 3 -  Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 

I moduli verranno svolti, presumibilmente, nel periodo GENNAIO / FEBBRAIO 2025. 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la 
propria disponibilità in tale periodo e nei giorni calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del 
progetto. L’assegnazione degli incarichi avverrà per singoli moduli in relazione ai curriculum degli inclusi. 
 

Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modulo (Allegato 1) di 
partecipazione reperibile sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.dellaquila-staffa.edu.it firmata in 
calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di 
riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere presentata tramite posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo  btis0230096@pec.istruzione.it  

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del 21.01.2025 

Nell’oggetto della e mail dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI 
MADRE LINGUA INGLESE – FRANCESE – SPAGNOLA” 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito 

delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione del titolo di studio 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla griglia di valutazione sopra riportata e deve essere 

corredata da: 
1. Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul 

quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia 
Valutazione Titoli; 

2. Fotocopia di un documento di riconoscimento; 
3. Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 
4. Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione 

Unitaria - GPU”;  
5. Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 
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Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le 
seguenti condizioni: 

• Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per 
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

• Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei 
test di valutazione della stessa; 

• Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 
all’attività 

• didattica; 
• Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 

riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale 
per la gestione dei progetti; 

• Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; 

• Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
Sono escluse dalla selezione le domande: 

1. pervenute oltre i termini stabiliti; 
2. non compilate come richiesto; 
3. incomplete;  
4. non corredate da documentazione allegata come disciplinato nel presente Avviso. 

 
Non sono ammessi curricoli scritti a mano. 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto. 
 

Art. 5. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico e verrà 
effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso e attinenti a quelli contenuti nella griglia di valutazione. Altri titoli 
dichiarati di dubbia interpretazione non saranno valutati. 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati, con valore di notifica, sul sito web della Scuola 
(www.dellaquila-staffa.edu.it) nell’apposita sezione di “Pubblicità Legale – Albo on-line” 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il seguente criterio: Candidato più giovane 
 

Art. 6 -  Incarichi e compensi 
Gli incarichi definiranno le modalità di attuazione degli interventi formativi, nonché le scadenze 
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. 

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 
 

Figura professionale Ore 
Compenso orario 

Lordo Omnicomprensivo 
Esperto Come da tabella indicata €  70,00 

L’esperto dovrà presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e 
gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo. 
L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con l’esperto prescelto. 
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra 
e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da 
parte del MIUR. 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 
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Art. 7 - Privacy 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. L’interessato gode 
dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003. 

 
Art. 8 - Responsabile Unico di Progetto 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., viene nominato Responsabile Unico di Progetto il Dirigente 
Scolastico prof. Ruggiero Isernia. 

 
Art. 9 - Pubblicizzazione dell’Avviso di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato su sito web dell’I.I.S.S. “Michele Dell’Aquila-Scipione Staffa” all’indirizzo 
www.dellaquila-staffa.edu.it. 

 
Art. 10 - Disposizioni finali 

In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, Il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le 
procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all’Avviso ad evidenza pubblica.  
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 
 
 

Il Dirigente scolastico 
Prof. Ruggiero Isernia 

 
Allegati 
Istanza di partecipazione (Allegato 1)  
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